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COMISION DELEGADA DEL CONSEJO ESCOLAR

La SES Segundo de Chomon de Cantavieja dispone de autonomia para definir
el modelo de gestion organizativa y pedagodgica, que debera concretarse, en cada
caso, mediante la inclusion de sus peculiaridades en el Proyecto Educativo, el
Reglamento de Régimen Interior y el Proyecto Curricular.

Conforme a lo dispuesto en la Orden de 1 de marzo de 1996 por la que se crean
las Secciones de Educacién Secundaria Obligatoria, en la Seccion de Secundaria de
Cantavieja existira una Comisién Delegada para tratar exclusivamente asuntos de la
Seccidn, presidida por el Director del Instituto o, en su ausencia, por el Jefe de Estudios
Delegado, y compuesta por representantes de padres, alumnos, profesores de la Seccidn
y personal no docente.

La Comision Delegada estara compuesta por los siguientes miembros:

a- El Director del Instituto, que sera su presidente.

b- El Jefe de Estudios Delegado.

c- Tres profesores, uno de los cuales ejercera las funciones de secretario.
d- Un representante de los padres de los alumnos.

e- Un representante de los alumnos.

f- Un representante del personal no docente.

g- Un representante del ayuntamiento.

Elecciéon y nombramiento de los miembros de la comisién Delegada. La
propia Seccion arbitrara los mecanismos oportunos para la eleccion de sus propios
representantes, siendo nombrados por el Consejo Escolar del Instituto.

Competencias de la Comision Delegada. La Comision Delegada tendra las
siguientes competencias de entre las establecidas en las instrucciones de organizacion y
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria en el ambito de la Seccion:

a- Establecer las peculiaridades propias de la Seccion para su posterior
incorporacion al Proyecto Educativo.

b- Actuar con las mismas competencias sobre la admision de alumnos que la
comision de admisiéon de alumnos del Consejo Escolar del Instituto.

c- Establecer las lineas de funcionamiento interno de la Seccion y las
normas de convivencia de acuerdo con la normativa vigente.

d- Resolver los conflictos e imponer las correcciones, con finalidad
pedagogica, que corresponden a aquellas conductas del alumnado
contrarias a las normas de convivencia del centro, de acuerdo con las
normas que regulan los derechos y deberes de los alumnos.

En este sentido la Comision Delegada funcionara como una Comision
de Convivencia para la Seccion, teniendo plena autonomia para ejercer las
atribuciones que el articulo 46 del Decreto 73/2011 del Gobierno de Aragon,
que establece la carta de derechos y deberes de los miembros de la
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comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los
centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragon,
atribuye a este organismo.

El Jefe de Estudios Delegado, ante conductas de los alumnos
gravemente perjudiciales para la convivencia del centro, podra designar a un
profesor de la Seccion para que se encargue de la instruccién de un
expediente disciplinario, tras la recogida de la necesaria informacién, si se
ha optado por el procedimiento comun, o a un mediador si se ha optado por
resolver el conflicto mediante procedimiento conciliado. La resolucion del
expediente disciplinario correspondera al Director del IES Segundo de
Chomén.

e- Elaborar y proponer para su aprobacién en el Consejo Escolar el proyecto
de presupuesto de la Seccion.

f- Promover la renovacion de las instalaciones y equipamiento de la
Seccion y vigilar su conservacion.

g- Establecer su propia Programacion General Anual en el marco de la
Programacién General Anual del Instituto e incluirla como Anexo.

h- Evaluar la programacién general de las actividades complementarias y
extraescolares y presentarlas al Consejo Escolar para su aprobacion.

i- Fijar las directrices para la colaboracion de la Seccién, con fines culturales,
educativos y asistenciales, con otros centros, entidades y organismos.

j- Analizar y evaluar el funcionamiento general de la Seccidn,
especialmente la eficacia en la gestibn de los recursos, asi como la
aplicacion de las normas de convivencia y elaborar un informe que se
incluira en la Memoria final del instituto.

k- Analizar y evaluar la evolucion del rendimiento escolar general de la
Seccion.

I- Analizar y valorar los resultados de la evaluacion que de la Seccion realice
la Administracion educativa o cualquier informe referente a la marcha de la
Seccion.

m- Elaborar una memoria anual sobre las actividades y situacion general de
la Seccion, que se incluira en la Memoria Final del Instituto.

n- Conocer las relaciones de la Seccion con las instituciones de su entorno y
con los centros de trabajo.

La participacion de la Comision Delegada en el Consejo Escolar queda asegurada por la
presencia en éste Ultimo del Jefe de Estudios Delegado, que sera el encargado de
presentar al Consejo Escolar para su aprobacion todas las propuestas elaboradas por la
Comision.



